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Aegon analiza la actitud de los espanoles frente a la jubilaciéon

Sélo el 14% de los jovenes espanoles de entre 20 y 29 afios prepara su
jubilacidon con una herramienta de ahorro. Las dificultades para incorporarse
al mercado laboral y la falta de recursos son las principales causas de que
comencemos a ahorrar tarde para compensar la pension publica. De
acuerdo con el ‘Estudio de Preparaciéon para la jubilacién de Aegon: los
jovenes, pragmaticos y sin recursos econdmicos’ sefala que el 65% de los
jovenes trabajadores cree que ahorrar para este fin es importante, pero no
es una prioridad.

A esta situacion se suma el rechazo que aun sigue provocando entre la
poblacién la ultima reforma de las pensiones: de acuerdo a otro estudio de
Aegon, el ‘Estudio para la preparacién de la jubilacion de Aegon’, el 48% de
los espaioles estan en contra de aumentar la edad legal de jubilacién.
Puedes ver las principales conclusiones de ambos estudios en este informe.



Solo el 149% de los jovenes espaioles ahorra para la
jubilacion

Aegon presenta las conclusiones de un estudio dirigido a conocer las
preocupaciones de los jovenes trabajadores a la hora de planificar su futuro
financiero

El 65% de los jovenes trabajadores en Espafia cree que ahorrar para la
jubilacion es importante pero no una prioridad en este momento, ya que no
dispone de los ingresos necesarios y no estd entre sus objetivos mas
préoximos. Por ese motivo solo el 14% de los mismos entre 20-29 afios de
edad se declara “ahorrador habitual” en comparacién con el 25% de los
jovenes en activo a nivel mundial.

Estas son algunas de las conclusiones extraidas de un nuevo Estudio de
Preparacion para la Jubilacion de Aegon: Los jovenes, pragmaticos y
sin recursos econdmicos (The Changing Face of Retirement: The Young,
Pragmatic and Penniles Generation). Esta segunda oleada del estudio se
centra en conocer algunos de los principales desafios a los que se
enfrentan los jovenes en su intento por equilibrar su situacién financiera
actual con la planificacion de su jubilacion. Las conclusiones de este estudio
se basan en encuestas realizadas a 10.800 empleados de 12 paises (entre
ellos Espafia), de los cuales 2.772 eran jovenes empleados de entre 20 y 29
afos.
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“El 40% de los jovenes trabajadores se considera “ahorrador aspiracional”,
es decir, tiene la intencion de ahorrar para planificar su futuro financiero.
Esto representa sin duda una oportunidad para gobiernos y empresas que
debemos apostar por adoptar medidas que les ayuden a convertirse en
“ahorradores habituales”, afirma Jaime Kirkpatrick, CEO de Aegon Espafia.



Solteros, sin hijos, con ingresos bajos y estudios universitarios: asi
son los jovenes trabajadores espaiioles

Joven, entre 20-29 afios, con experiencia laboral y estudios universitarios.
Estos son algunos de los rasgos que definen al joven trabajador interesado
en asegurar su jubilacidon y concienciado en la necesidad de ahorrar.

El 26% acude a la familia y los amigos como primera fuente de informacién
sobre el ahorro de cara a la jubilacion, y un 31% de ellos esta planificando
cambiar de trabajo en los préximos 12 meses, por lo que la movilidad es
una caracteristica destacada para este segmento de la poblacion.

Ademas, una gran mayoria de los jovenes en activo a la hora de elegir
trabajo valora las vacaciones, los planes profesionales y el salario como
primeras opciones (94%, 94% y 92% respectivamente), posicionando el
acceso a un plan de pensiones en noveno lugar de sus preferencias.

“La preparacién para la jubilacidon es responsabilidad de todos. Por un lado,
los jévenes deben buscar asesoramiento financiero, comenzar a ahorrar y
consultar en su empresa las posibilidades de implementar un plan de
pensiones o adquirir otro tipo de beneficios de cara a su jubilacion. Por su
parte, gobiernos, empresas y sector debemos aportar mayor informacién y
proporcionar al empleado un plan de jubilacidon acorde a sus necesidades asi
como incentivos fiscales mas claros y efectivos”, comenta Kirkpatrick.
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Mayor informacion e incentivos, la clave para comenzar a ahorrar

Un 39% de los jévenes espanoles desconoce si estd en el camino correcto
para obtener los ingresos deseados para su jubilacidon. Los jovenes se
sienten responsables de planificar su futuro financiero pero deben hacer
frente no solo a las circunstancias econdmicas actuales, lo que dificulta su
preparacidén para la jubilacién, sino también a una falta de asesoramiento y
a una escasez de medidas que les animen a actuar. Un aumento salarial,
un mejor plan de pensiones proporcionado por la empresa y mayor
proteccion legal se situan entre los principales incentivos que los
jovenes espafioles en activo demandan para poder ahorrar en comparaciéon
con la media global que situa el salario, las exenciones fiscales y el plan de
pensiones entre sus prioridades.
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Los jovenes espaiioles en activo, realistas ante un futuro incierto

El 70% de los veinteaneros espanoles en activo prevé que su jubilacidn serd
peor que la de la generacidon de sus padres. Este dato contrasta con el de
China donde un 50% de los encuestados confia en que su jubilacion sera
mejor aun que la de sus padres. Francia se muestra el pais mas pesimista
con un 79% de los jovenes esperando una jubilacion claramente peor que la
de las generaciones actuales.
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“El incremento de la esperanza de vida y la situacion tan incierta de la
economia global exige una reforma de las pensiones. Los jovenes
trabajadores tienen la oportunidad de aprender y comenzar a planificar una
transicion exitosa hacia su jubilacidon”, concluye Kirkpatrick.



El 48% de los espainoles rechaza el aumento en la
edad de jubilacion

Aegon presenta las conclusiones de su Estudio de Preparacion para la
Jubilacién de 2013

Casi la mitad de la poblacion espafiola no aprueba el aumento en la edad de
jubilacion, concretamente el 48% esta totalmente en contra. Esta es una de
las conclusiones extraidas del Estudio de Preparacion para la Jubilacion
de Aegon, realizado sobre una muestra de personas en activo y jubiladas
con objeto de contrastar las respuestas de ambos grupos de poblacidon en
Espafa.
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El retraso de la jubilaciéon sigue generando rechazo

Parece que existe mayor concienciacion para el 24% de los espafioles, que
acepta jubilarse mas tarde excepto en el caso de trabajos con riesgo y que
requieran esfuerzo fisico. Por otro lado, el 12% estima que habria que
aumentarla pero con limites. Frente a estos datos, el 11% esta de acuerdo
en que habria que retrasar la edad de jubilacion en consonancia con la
esperanza de vida.

“El 41% de los espafoles cree que tendra que trabajar mas tiempo debido a
la crisis financiera para conseguir los ingresos necesarios para la jubilacién”
afirma Jaime Kirkpatrick, CEO de Aegon Espafia. “Los gobiernos y empresas
pueden ayudar a los trabajadores facilitando una vida profesional mas
larga, ofreciendo distintas posibilidades para una retirada gradual vy
beneficios que pueden protegerlos financieramente en caso de que no
puedan trabajar.”



Aumenta el pesimismo respecto al futuro de la jubilaciéon

El 72% de los espafoles asegura que las futuras generaciones tendran una
jubilacién peor que los jubilados actuales y tan solo el 6% ve con optimismo
el futuro. Este porcentaje se sitla ligeramente por encima del resultado del
afo anterior que se fijaba en el 70%.
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Entre los jévenes espafoles la gran mayoria piensa que tendra que dar mas
de lo que va a recibir en un futuro, concretamente el 58% de los
encuestados con edades comprendidas entre los 18 y 24 afios estima que
debera proporcionar respaldo econédmico a su familia durante su jubilacion.
Por otro lado el 33% del rango de poblacién cercano a la edad de jubilacion,
comprendido entre los 55 y 64 afios, no sabe si necesitara recibir respaldo
econdmico de su familia cuando se jubile.
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Empeora la preparacion para la jubilacion y sigue habiendo un
desconocimiento generalizado

El 70% de los espafnoles no ha planificado su futuro en caso de no seguir
trabajando una vez alcanzada la edad de jubilacién. Es mas, el 40% de los
espafoles desconoce si estd en el camino correcto para lograr el ahorro
necesario para su jubilacion.

“La preparacion para la jubilacion es mas que ahorrar e invertir, implica fijar
metas sobre el estilo de vida, necesidad de ingresos y soporte familiar,
ademas de definir un claro camino para lograrlo”, afirma Jaime Kirkpatrick.
“Para el éxito es esencial facilitar a las personas las herramientas y la
confianza adecuadas para formular preguntas y tomar decisiones
informadas.”

Las personas buscan soluciones que les protejan de los riesgos
relacionados con la jubilacion

El 48% de los encuestados prevé que correra menos riesgos cuando se
trate de ahorrar para la jubilacion.

La falta de confianza en los servicios financieros ha hecho que los espafoles
sean mas precavidos a la hora de arriesgar sus ahorros. Por esta razén un
35% apuesta por productos de inversion que ofrezcan una mayor proteccion
contra la volatilidad de los mercados.
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“Debemos concienciar a los espafioles de la importancia de planificar su
futuro financiero ayudandoles a recobrar esa confianza”, afirma Kirkpatrick.
“Es un hecho que Espafia tendra que asumir el pago de un numero
creciente de pensiones durante periodos cada vez mas largos y con una
poblacién activa cada vez menor, lo que pone en duda la sostenibilidad del
sistema”, comenta. “Facilitar productos financieros y de proteccion puede
ayudar a las personas a reducir el riesgo en la jubilacion con garantias y
mitigar el impacto de las pérdidas en las inversiones, de la asistencia a
largo plazo o de la inflacion.”



La falta de preparacion para la jubilacion supone una crisis global
para gobiernos, empresas y personas

El estudio también ha comparado el Indice de Preparacién para la
Jubilacion de Espafia frente a otros once paises (China, Alemania, EE.UU,
Francia, Hungria, Japon, Polonia, Suecia, Paises Bajos, Reino Unido vy
Canada).

Este indice se ha establecido teniendo en cuenta el grado de compromiso en
seis puntos basicos -Responsabilidad, Conocimiento, Comprension,
Planificacion, Ahorro y Expectativa- para determinar el nivel de preparacion
de la ciudadania de cara a la jubilacion.

Los resultados arrojan unas conclusiones muy alarmantes: los espafoles
son los menos preparados para la jubilacion de los paises encuestados,
exceptuando Japdn. Estos resultados situan a Espafia con un Indice de
Preparaciéon de 4,40, casi cinco décimas por debajo de la media global
(4,89). Espafia junto con Paises Bajos son los paises que mas descienden
en este Indice. Todos los paises encuestados en 2012 y 2013 experimentan
una bajada.
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Las conclusiones de este estudio estan basadas en encuestas realizadas en
doce paises, en los que se ha entrevistado a un total 12.000 personas. Las
entrevistas se llevaron a cabo a través de encuestas online y sobre el
terreno, entre los meses de enero y febrero de 2013.
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Estudio realizado sobre una muestra de 900 personas actualmente activas y 100 jubiladas con objeto de contrastar las respuestas de ambos
grupos de poblacién en nuestro pais. La encuesta global se ha llevado a cabo en doce paises, donde se ha entrevistado a 12.000 personas.
Los encuestados fueron entrevistados a través de una encuesta de panel online y sobre el ferreno, entre los meses de enero y febrero de 2013.
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